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ANEXO | — MODELO NORMALIZADO DE SOLICITUD Y AUTOBAREMO

NEGOCIADO N° EXPEDIENTE REGISTRO DE ENTRADA

DATOS DEL SOLICITANTE

APELLIDOS Y NOMBRE O RAZON SOCIAL D.N.Il. o N.L.F.

DOMICILIO: CALLE Y NUMERO

LOCALIDAD: PROVINCIA TELEFONO: CORREO ELECTRONICO

EXPONE:

PRIMERO. Que conoce la convocatoria para participar en el proceso de seleccion de la plaza que se indica.

SEGUNDO. Que cree reunir todas y cada una de las condiciones exigidas en las bases de la convocatoria para la plaza
que se indica.

TERCERO.- Que responde de la exactitud de los datos consignados en esta solicitud y de la correcta autobaremacién de

los méritos alegados y conoce las consecuencias derivadas de la inexactitud de estos datos.

Solo se deben relacionar aquello que sea puntuable de acuerdo con las bases de la convocatoria. El
solicitante responde de la veracidad de los datos resefiados. La inexactitud de los mismos tendra las
consecuencias que se prevean en las bases.
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AYUNTAMIENTO
DE TREBUJENA

.- Experiencia Profesional (Puntuacién méaxima 6 puntos)

Se valoran periodos completos de 30 dias, despreciandose los restos.

a) Por cada mes completo de servicios prestados en el Ayuntamiento de Trebujena en puestos con iguales
funciones y del mismo subgrupo de pertenencia a la plaza que se convoca (0, 10 puntos por cada 30 dias).

DIAS PUNTOS

PERIODO

b) Por cada mes completo de servicios prestados en el Ayuntamiento de Trebujena en puestos con funciones
de inferior categoria a la plaza que se convoca, realizando funciones administrativas (0,05 puntos por cada

30 dias).

PERIODO DIAS PUNTOS

c) Por cada mes completo de servicios prestados en otras Administraciones Publicas en puestos con iguales
funciones y del mismo subgrupo de pertenencia a la plaza que se convoca (0,01 puntos por cada 30 dias).

DIAS PUNTOS

PERIODO
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.- Formacion. (Puntuacion méaxima 2 puntos)

Cursos de formacion y perfeccionamiento organizados, impartidos u homologados por Administraciones
Publicas y centros y entidades acogidos al Plan de Formacion Continua de las Administraciones Publicas,
directamente relacionados con las funciones de la plaza a la que se opta, a razén de:

Entre 08 y 99 horas..........cccevenenin. 0,15 puntos
Entre 100 y 299 horas..................... 0,25 puntos
De300omashoras...............c.evee. 0,50 puntos

En los cursos donde no se acredite el nUmero de horas se asignara la puntuacién minima.

DENOMINACION HORAS PUNTOS

Observaciones

SOLICITA: Participar en el proceso de seleccion de la plaza indicada.

FECHA: FIRMA:




